STATUT
ZVEZE ZA NORDIJSKO HOJO SLOVENUE

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. élen

Zveza za nordijsko hojo Slovenije (v nadaljevanju ZNHS) zdruZuje Sportna drustva - pravne osebe zasebnega
prava, katerih dejavnost je povezana z nordijsko hojo in so registrirana ustrezno svoji pravni obliki v
Republiki Sloveniji.
Sedez ZNHS je v Ljubljani.

2. élen

Clani ZNHS so drustva iz 1. €lena, ki so sklenila pogodbo o ustanovitvi ZNHS ali so k ZNHS pristopile kasneje.

Pred izstopom iz ZNHS mora ¢lan poravnati morebitne obveznosti do ZNHS.
3. ¢len
ZNHS je pravna oseba zasebnega prava in ima svoj transakcijski racun.
4. dlen
ZNHS se lahko vkljuéuje tudi v druge Sportna zdruZenja.
5. dlen
Uradno ime zveze je: ZVEZA ZA NORDIJSKO HOJO SLOVENIJE. KrajSe ime zveze je ZNHS.
6. clen

Pecat ZNHS je okrogle oblike z likom ¢Eloveka, ki izvaja nordijsko hojo in napisom: Zveza za nordijsko hojo
Slovenije.
Il. JAVNOST DELA
7. ¢len
Delo ZNHS in njenih organov je javno. ZNHS obvesca svoje ¢lane:

-z objavo informacij na svoji spletni strani,
- s pravico vpogleda v zapisnike organov ZNHS,
- preko sredstev javnega obvescanja.

Javnost dela je zagotovljena tako, da so seje organov ZNHS javne, s tem da na svoje seje vabi predstavnike
sredstev javnega obvescéanja.

Za zagotovitev javnosti dela in dajanje to¢nih informacij o delu ZNHS je odgovoren predsednik ZNHS.

8. ¢€len

Vclanjena drustva delujejo po lastnih statutih, ki so usklajeni s statutom ZNHS.



lll. NAMEN IN CILJI ZNHS

9. élen

Namen ZNHS je spodbujati telesno aktivnost ljudi in s tem prispevati k razvoju nordijske hoje in rekreacije v
Republiki Sloveniji, s tem da:

spodbuja zdruzevanje organizacij v ZNHS po nacelu svobodnega zdruzevanja in samostojne
opredelitve vsakega Sportnega drustva;

spodbuja dogovarjanje o vseh pomembnih vprasanjih;

deluje po nacelu enakopravnosti vseh ¢lanov ZNHS;

usklajuje delo Sportnih drustev, zdruzenih v ZNHS, in opravlja skupne naloge na tem podrocju;

skrbi za uveljavljanje strokovnega dela v organih ZHNS in ¢lanih;

spodbuja Sportno rekreacijo, s ciliem ohranjanja in krepitve zdravja ljudi, ki jih navaja na smotrno in
aktivno izrabo prostega Casa;

razvija in krepi stike s Sportnimi zvezami in organizacijami v drzavi in tujini.

10. élen

Namen in cilje uresni€uje, z naslednjimi nalogami:

koordinira delo ¢lanov ZNHS,

pripravlja letni financ¢ni nacrt in vsebinski program dela,

organizira krovno izobrazevalno dejavnost s podrocja svoje dejavnosti,

podeljuje licence strokovnim delavcem za izobraZevanje,

predlaga in spodbuja razvojne projekte z upostevanjem trendov v svetu, zastopa interese ¢lanov in
skladno s programi deluje tudi v njihovem imenu,

sodeluje z drugimi organizacijami,

nacrtuje in izvaja zaloZnisko dejavnost za posamezna strokovna podrocja ZNHS in za potrebe
¢lanov,

aktivno sodeluje v mednarodni organizaciji INWA in drugih organizacijah,

povezuje svoje programe z oblikami Sportnega turizma,

povezuje svoje programe in jih razvija v sodelovanju z zdravstveno stroko, spodbuja prostorsko
nacrtovanje in normative za gradnjo Sportnih objektov,

skrbi za sistemski razvoj informacijskega sistema in pretoka informacij na vseh ravneh,

skrbi za razvoj ekspertnih sistemov za potrebe testiranj, diagnostike in napotkov za sistemsko
vadbo,

skrbi za promocijo novih programov iz strokovnega podrocja ZNHS

pridobiva sredstva za delovanje ZNHS,

izvaja strokovno svetovanje s podrocja nordijske hoje.

Clani ostajajo popolnoma svobodni in neodvisni ter izvajajo svoje akcije v skladu s svojimi statuti in naérti
dela. Pri tem spostujejo statut ZNHS.

11. €len

ZNHS lahko v okviru zakona opravlja za zagotovitev financiranja svojega delovanja in opravljanja
nepridobitne dejavnosti iz predhodnega ¢lena tudi pridobitno dejavnost v obsegu, potrebnem za doseganje
osnovnih namenov, ciljev in nalog, in sicer:

prodaja didakticnega in propagandnega materiala ZNHS ter izdelkov, ki predstavljajo ZNHS
(emblemi, znacke, zastave, maskote, brosure, almanahi, bilteni z oznakami ZNHS ipd.),
organizacija prireditev z namenom propagiranja in razvoja nordijske hoje,



- zaloZnistvo, storitve marketinga in ekonomske propagande,
- drugo izobrazZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje, zlasti s podrocja nordijske hoje.

ZNHS lahko neposredno opravljanje pridobitne dejavnosti s sredstvi ZNHS ali njihovimi lastnimi sredstvi
poveri drugim pravnim ali fizicnim osebam na podlagi postopka zbiranja najugodnejse ponudbe izmed
najmanj 2 (dveh) ponudb in sklenitve ustrezne pogodbe.

Presezek prihodkov nad odhodki, ki ga ZNHS doseze z neposrednim opravljanjem pridobitne dejavnosti, se
sme uporabiti le za doseganje namenov in nalog ZNHS ter opravljanje nepridobitne dejavnosti iz ¢lena 10 v
skladu s tem statutom.

IV. ELANSTVO
12. élen

Clan ZNHS lahko postane tisto drustvo, ki poda pristopno izjavo.

Clani ZNHS so drustva katerih dejavnost je povezana z nordijsko hojo in so registrirani v skladu z Zakonom o
drustvih na podrogju Republike Slovenije. Clani ZNHS so lahko tudi druge pravne osebe katerih dejavnost je
povezana z nordijsko hojo.

Pravne osebe, ki se Zelijo vélaniti v zvezo, morajo predloziti pisno vlogo s pristopno izjavo, v kateri izjavijo,
da sprejemajo in bodo spostovale statut in druge akte ZNHS, ki jih sprejme skupscina ZNHS, ter priloZijo
dokazilo o veljavni registraciji pri pristojnem organu.

O v¢lanitvi odloca izvrsni odbor, ki predhodno preveri izpolnjevanje pogojev.
12. aclen

REDNI CLANI

Redni ¢lani so drustva, ki se na podlagi sklepa svojega najvisjega organa vélanijo v ZNHS s pisno pristopno
izjavo, s katero zagotavljajo, da sprejemajo pravice in obveznosti, ki jih doloca statut in drugi akti ZNHS in
izvrsni odbor ZNHS ugotovi, da ni zadrzkov za sprejem v ¢lanstvo.

PRIDRUZENI CLANI

Pridruzeni ¢lani so lahko druge pravne osebe, ki se na podlagi pisne pristopne izjave, ki jo podpiSe
odgovorna oseba, Zelijo vkljuciti v ZNHS in s katero zagotavljajo, da sprejemajo pravice in obveznosti, ki jih
doloca statut in drugi akti ZNHS in izvrsni odbor ZNHS ugotovi, da ni zadrzkov za sprejem med pridruzene
¢lane.

13. élen

Pravice in dolznosti rednih ¢lanov ZNHS so naslednje:

- da enakopravno v okviru ciljev ZNHS uresni€ujejo svoje interese,

- da sodelujejo pri oblikovanju programa dela ZNHS,

- dasoinformirani o delovanju ZNHS,

- davolijo in so voljeni v organe ZNHS,

- daso seznanjeni s finanéno materialnim poslovanjem ZNHS,

- da predlagajo akte ZNHS oziroma njihove spremembe,

- dadelujejo v smislu ciljev ZNHS,

- da spostujejo akte in sklepe organov ZNHS,

- da upostevajo enakost in suverenost vseh ¢lanov ZNHS ob upostevanju enakega varovanja pravic,
dobronamernega izpolnjevanja obveznosti in mirnega resevanja sporov,

- da skrbijo za ugled ZNHS, njenih organov in ¢lanov,

- daredno placujejo ¢lanarino in poravnavajo druge obveznosti do ZNHS ter njenih ¢lanov na podlagi
veljavnih aktov ZNHS.



Pravice in dolZnosti pridruZenih élanov ZNHS so naslednje:

- da enakopravno v okviru ciljev ZNHS uresnicujejo svoje interese,

- da sodelujejo pri oblikovanju programa dela ZNHS,

- da sodelujejo v organih zveze vendar imajo le posvetovalni glas,

- dasoinformirani o delovanju ZNHS,

- daso seznanjeni s finanéno materialnim poslovanjem ZNHS,

- da predlagajo akte ZNHS oziroma njihove spremembe,

- da delujejo v smislu ciljev ZNHS,

- da spostujejo akte in sklepe organov ZNHS,

- da upostevajo enakost in suverenost vseh ¢lanov ZNHS ob upostevanju enakega varovanja pravic,
dobronamernega izpolnjevanja obveznosti in mirnega reSevanja sporov,

- da skrbijo za ugled ZNHS, njenih organov in ¢lanov,

- daredno placujejo ¢lanarino in poravnavajo druge obveznosti do ZNHS ter njenih ¢lanov na podlagi
veljavnih aktov ZNHS.

14. élen

Clanstvo v ZNHS preneha:
- s prenehanjem delovanja drustva,
- s prostovoljnim pisnim sklepom lastnega izvrSnega ali upravnega odbora o izstopu,
- s crtanjem (v skladu z dolodili disciplinskega pravilnika ZNHS),
- zizkljucitvijo (v skladu z dolodili disciplinskega pravilnika ZNHS).

Dokoncno odloditev o izkljucitvi lahko sprejme skupscina ZNHS.

Clan, ki izstopi, je értan ali izklju¢en, je dolZan poravnati vse svoje neporavnane obveznosti do ZNHS in
njenih ¢lanov.

V. ORGANI ZNHS

15. élen
Organi ZNHS so:
- skupscina,
- izvrs$ni odbor,
- nadzorni odbor,
- disciplinska komisija.
16. élen

SKUPSCINA je najvisji organ ZNHS. Vsi drugi organi ZNHS so za svoje delo odgovorni skupicini. Sestavljajo ga
zakoniti zastopniki ¢lanov ZNHS ali od njih pooblasceni predstavniki ¢lanov ZNHS. Na zasedanju skupscine
¢lanov so lahko prisotni ¢lani organov ZNHS in vabljeni.

Skupscina se sestaja na rednih, lahko pa tudi na izrednih sejah.
Skupscina odloca o vseh vprasanjih, ki izhajajo iz ciljev in nalog ZNHS, predvsem pa:

- sprejema in spreminja statut ZNHS;

- sprejema letne in vecletne nacrte dela in letne nacrte ter spremlja njihovo uresnicevanje;
- sprejema porocila o uresnicevanju programa dela in o zakljuénem racunu;

- obravnava delo vseh organov ZNHS;



- voliin razresuje predsednika ZNHS, sekretarja in ¢lane izvrSnega odbora ZNHS ter ¢lane nadzornega
odbora in disciplinske komisije;

- sprejema poslovnik za delo organov ZNHS;

- obravnava delo vseh organov ZNHS;

- sprejema disciplinski pravilnik ZNHS;

- sprejema pravilnik o financ¢no materialnem poslovanju ZNHS,

- odloca o pridobitvi in odtujitvi nepremicnin;

- odloca o pritozbah in prosnjah;

- odloca o razpustitvi ZNHS in dokon¢ni usodi njenega imetja;

- opravlja druge dogovorjene naloge.

17. ¢len
Mandat vseh ¢lanov organov ZNHS traja 4 leta.
18. élen

Skupscina se sestaja po potrebi, vendar najmanj enkrat letno. Vodi jo predsednik ZNHS, v primeru njegove
odsotnosti pa njegov namestnik. Skupscina izvoli zapisnikarja in dva overovatelja zapisnika ter druge
delovne organe.

19. élen
Skupitina je sklepéna, ¢e je prisotnih ve¢ kot polovica ¢lanov. Ce skupsina ni sklepéna, se zasedanje odloZi
za 30 minut. Po preteku tega Casa je skupscina sklepcna, Ce je prisotnih najmanj tretjina ¢lanov.

Glasovanje je praviloma javno, lahko pa se ¢lani skupséine na samem zasedanju odlocijo za tajno
glasovanje. Volitve organov so praviloma tajne.

Skupscina svoje odlocitve sprejema z vecino glasov prisotnih ¢lanov. V primerih, ko sprejema statut,
financni nacrt in morebitno ukinitev, pa je potrebna dvotretjinska vecina prisotnih predstavnikov.

Skupscina ¢lanov sprejema sklepe z vecino glasov prisotnih ¢lanov, pri ¢emer ima vsak prisotni ¢lan en glas.
20. ¢len

Sejo izredne skupscine skli¢e predsednik ZNHS po lastni presoji ali na predlog:
- izvrsnega odbora,
- ene tretjine ¢lanov ZNHS ali
- nadzornega odbora.

21. élen

Predsednik mora sklicati skup$¢ino v tridesetih dneh od prejema pisnega predloga za sklic. Ce tega ne stori,
lahko sklice sejo skupscine predlagatelj, ki mora predloZiti tudi dnevni red z ustreznimi materiali. lzredna
skupscina sklepa le o zadevah, zaradi katerih je bila sklicana.

Posamezni predlogi za razpravo morajo biti v pisni obliki poslani izvrSnemu odboru najmanj osem dni pred
sklicem skupscine. O delu skupscine se piSe zapisnik, ki ga podpisejo predsedujoli skupscine, zapisnikar in
oba overovatelja.

22. €len

PREDSEDNIK ZNHS opravlja pa predvsem naslednje naloge:

- sklicuje in vodi seje skupséine ZNHS;



- predstavlja in zastopa Zvezo pred drZavnimi in drugimi organi in organizacijami v drzavi in tujini;
- vodi poslovanje ZNHS in s tem v zvezi podpisuje akte in listine; predlaga dnevni red
in sodeluje pri pripravi gradiva za seje skupscine;
- je hkrati predsednik izvrSnega odbora;
- izvoli ga skupscina za 4 leta z moZnostjo ponovne izvolitve;
- samostojno odloca o zadevah, ki zaradi delovanja ZNHS zahtevajo hitre odlocitve; opravlja druge
naloge, ki mu jih poveri skupscina.

Predsednik ZNHS je za svoje delo odgovoren skupscini ZNHS in izvrSnemu odboru v skladu s statutom in
pravnim redom Republike Slovenije. V primeru odsotnosti ga nadomesca pooblasc¢ena oseba — clan
izvrSnega odbora, ki ga doloci predsednik, z enakimi pravicami in dolZznostmi.

Kandidate za predsednika ZNHS lahko predlaga vsak ¢lan ZNHS in ¢lani izvrSnega odbora ZNHS.
Kandidati za predsednika ZNHS morajo skupscini predloZiti in obrazloZiti razvojni program ZNHS.

Ce Predsednik ZNHS pred iztekom mandata odstopi, naloge predsednika do izvolitve novega Predsednika
opravlja eden od ¢lanov izvr$nega odbora, ki ga doloci izvrsni odbor ZNHS.

V primeru odstopa predsednika mu pretece mandat, ko se ¢lani na skupscini seznanijo z njegovim izstopom.

Postopki za izvolitev predsednika se morajo zaceti vsaj 3 mesece pred koncem mandata.
23. élen

IZVRSNI ODBOR je izvriilni organ skupi¢ine in operativno vodi delo ZNHS med zasedanji skup3¢ine ter
samostojno odloca o sprotnih zadevah v skladu s sprejetimi nacrti dela in tega statuta. Zlasti pa:

- skrbi za izvrsitev sklepov skupscine;

- izvaja uresnievanje nacrta dela in financnega nacrta ter v zvezi s tem predlaga skupscini potrebne
rebalanse,

- obravnava letne in vecletne nacrte dela ZNHS,

- pripravlja gradiva za seje skupscine

- sprejema nove ¢lane ZNHS;

- imenuje in razreSuje ¢lane stalnih in zacasnih organov ZNHS, ki jih po tem statutu ne imenuje
skupscina, ter obravnava njihovo delo;

- poroca skupscini o svojem delu;

- sprejema akte ZNHS, ki jih po tem statutu ne sprejema skupscina;

- opravlja vse druge zadeve, za katere ga pooblasti skupscina,

- opravlja organizacijske, upravne, strokovno-tehnicne, finan¢ne in administrativne naloge ZNHS,

- skrbi za finan¢no in materialno poslovanje ZNHS

- odloca o spremembi naslova sedeza ZNHS.

Izvréni odbor sestavljajo predsednik ZNHS, sekretar in 5 ¢lanov. Clane izvrénega odbora ZNHS voli skupsina
za 4 leta in so lahko izvoljeni veckrat zapored.

24. ¢len
Izvr$ni odbor se sestaja po potrebi. Seje sklicuje predsednik na lastno pobudo, v primeru njegove odsotnosti
pa od njega pooblascena oseba, ali na zahtevo:

- tretjine ¢lanov izvrSnega odbora,
- nadzornega odbora.

Izvr$ni odbor je sklepcen, Ce je na seji prisotnih vec kot polovica ¢lanov. Sklepi se sprejemajo z vecino glasov
prisotnih ¢lanov izvrSnega odbora.



25. €len

Izvr$ni odbor lahko za izvajanje posameznih nalog imenuje komisije in odbore, ki obravnavajo problematiko
na svojem podrocju, predlagajo izvrSnemu odboru gradiva in programe za svoje podrocje dejavnosti in
opravljajo naloge v skladu z danimi pooblastili izvrSnega odbora. Za svoje delo so komisije in odbori
odgovorni izvrSnemu odboru. Izvrni odbor lahko povabi k sodelovanju tudi zunanje strokovne in poslovne
sodelavce.

26. élen

NADZORNI ODBOR izvoli skupscina za stiriletno mandatno obdobje. Sestavljajo ga predsednik in dva ¢lana.
Clani izmed sebe izvolijo predsednika. Seje nadzornega odbora sklicuje predsednik nadzornega sveta. Sklepi
nadzornega sveta so veljavni, ¢e za njih glasujeta najmanj dva ¢lana.

Naloge nadzornega sveta:

- nadzor nad uresni¢evanjem statutarnih dolocil in drugih splosnih aktov ZNHS,

- nadzor nad sklepi skupsc¢ine ZNHS,

- nadzor na odgovorno in gospodarno uporabo sredstev ter materialno in finanéno poslovanje ZNHS,
- spremlja delo organov ZNHS.

O svojih ugotovitvah poroca enkrat letno skupscini ZNHS, kateri je tudi odgovoren za svoje delo. Veljavne

sklepe sprejema z vecino glasov vseh ¢lanov.

Predsednika nadzornega odbora se vabi na vse seje organov ZNHS. Clani nadzornega odbora ne morejo biti
obenem ¢lani izvrSnega odbora, lahko pa sodelujejo na sejah izvrSnega odbora brez moznosti odloéanja.

27. élen

SEKRETAR ZNHS - izvoli ga skupscina in je ¢lan izvrSnega odbora ZNHS, opravlja pa strokovno-tehni¢na in
administrativna dela za skupsc¢ino in izvrSni odbor ZNHS. Natancen opis del in nalog sekretarja je opredeljen
v aktu, ki ga sprejme izvrSni odbor ZNHS.

Sekretar je za svoje delo odgovoren skupscini. Sekretar sodeluje na sejah skupscine in izvrSnega odbora.
28. ¢len

Sekretar opravlja predvsem naslednje naloge:

- skrbi za zakonito in pravilno poslovanje ZNHS,

- je odgovoren za pravocasno pripravo gradiva za seje skupscine in izvrSnega odbora ZNHS ter
izvrSevanje sprejetih sklepov,

- opravlja druge strokovne naloge, ki mu jih doloci skupscina, izvrsni odbor in predsednik ZNHS.

29. élen

DISCIPLINSKA KOMISIJA - ¢lane disciplinske komisije voli skups¢ina za obdobje stirih let. Sestavljajo jo trije
¢lani. Clani izmed sebe izvolijo predsednika. Sestaja se po potrebi na podlagi pisnih zahtev ¢lanov ali
organov ZNHS.

Disciplinska komisija je sklep¢na, ¢e so na sestanku prisotni vsi ¢lani. Sklepi disciplinske komisije so veljavni,
¢e za njih glasujejo vsi trije ¢lani.

Disciplinska komisija vodi postopek in izreka disciplinske ukrepe v skladu z disciplinskim pravilnikom ZNHS.



30. élen

Disciplinske krsitve, ki jih obravnava disciplinska komisija so:

- krsitve dolocb statuta,

- nevestno in lahkomiselno sprejemanje in izvrSevanje sprejetih zadolzitev in funkcij v Zvezi,
- neizvrSevanje sklepov organov ZNHS,

- dejanja, ki kakorkoli Skodujejo ugledu ZNHS.

31. élen

Disciplinski ukrepi, ki jih po izrednem postopku v skladu s kazenskim zakonikom izrece disciplinska komisija
so:

- opomin,

- javni opomin,

- izkljucitev.
Zoper sklep, ki ga izda disciplinska komisija, ima prizadeti pravico pritozbe na skups$¢ino ZNHS kot
drugostopenjski organ. Sklep skupsc¢ine na pritozbo je dokoncen.

VI. FINANCNO - MATERIALNO POSLOVANJE
32. ¢élen

Dohodki ZNHS so:

- Clanarine,

- javna sredstva,

- prihodki od organizacije prireditev, izobrazevanj
- prispevki fizicnih in drugih oseb,

- sponzorski in donatorski prispevki

- drugi viri.

33. élen

Materialno in financno poslovanje ZNHS lahko opravlja pooblas¢ena strokovna sluzba ali izvaja lastno
racunovodstvo v skladu s pravilnikom o finanéno materialnem poslovanju, rac¢unovodskimi standardi za
drustva, sklepi izvrSnega odbora in skupscine.

Za finan¢no in materialno poslovanje ZNHS je odgovoren predsednik ZNHS. Financ¢ne in materialne listine
podpisuje predsednik. Predsednik lahko pooblasti sekretarja za podpisovanje finan¢nih in materialnih listin.

34. élen

Finan¢na sredstva se uporabljajo v namene za katere so bila dodeljena. Ce Zveza pri opravljanju svoje
dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora porabiti za izvajanje dejavnosti, za katero je
bila ustanovljena.

Zveza razpolaga s finan¢nimi sredstvi v skladu s programom dela in letnimi finanénimi plani, kijih sprejme
skupscina.

Ce Zveza pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora porabiti za
uresniCevanje ciljev dolocenih s tem statutom.

ZNHS mora za poslovno leto izdelati letno porocilo, ki mora vsebovati bilanco stanja, izkaz poslovnega izida
s pojasnili ter porocilo o poslovanju ZNHS.

35. élen



Poslovanje drustva je javno. Vsak ¢lan ZNHS ima pravico vpogleda v finan¢no in materialno dokumentacijo
in poslovanje ZNHS, ¢e to ni povezano z dodatnimi stroski.

Za pomoc pri urejanju finanéno-materialnih zadev lahko zaposli ZNHS finan¢nega strokovnjaka v skladu z
veljavno zakonodajo s podrocja delovnega prava.

36. élen

Zveza ima lahko premicno in nepremicno premozenje, ki je kot last ZNHS vpisano v inventurno knjigo.
Premic¢no premoZenje se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa izvrSnega odbora. Nepremicno
premoZenje pa se lahko kupi ali odtuji na podlagi sklepa skupscine.

VII. PRENEHANIJE ZNHS
37. élen

Zveza lahko preneha delovati po volji ¢lanov ali po samem zakonu.

V primeru prenehanja ZNHS se celotno premozenje prenese na Drustvo prijateljev mladine Slovenije.
VII. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

38. élen

Z dnem uveljavitve tega statuta prenehajo veljati dolocbe statuta ZNHS, ki so bile sprejete na zasedanju
skupscéine ZNHS, dne 18. 2. 2011.

Do izvolitve novih organov ZNHS delujejo stari organi ZNHS.

39. €élen

Dolocbe tega statuta zacnejo veljati takoj po sprejetju na zasedanju skupscine.

Statut je bil sprejet na skupscini ZNHS, dne 30. 3. 2011.

Ljubljana, 31. 3. 2011
Predsednik ZNHS

Janez Lipec



